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Agentur für Arbeit   

- Datenaustausch Entgeltersatzleistungen der Bundesagentur für Arbeit – 

Genehmigung der einheitlichen Grundsätze 

N 36/8 

- Arbeitslosenversicherung: Digitale Übermittlung von Bescheinigungen an 

die Bundesagentur für Arbeit 

N 45/3 

Arbeitsbedingungenrichtlinie   

- Vorlage des Referentenentwurfs zur Umsetzung der europäischen Ar-

beitsbedingungenrichtlinie in das deutsche Recht 

A 1/29 

- FAQ-Papier zur Umsetzung der Arbeitsbedingungenrichtlinie N 29/2 

- Neuregelungen zum Nachweisgesetz (Umsetzung der Arbeitsbedin-

gungenrichtlinie) / Anpassung von Arbeitsvertragsmustern 

N 31/2 

Arbeitsmarkt 
  

- Arbeitsmarktentwicklung im Dezember 2021 und im Gesamtjahr 2021 A 1/3 

- Fachkräftesicherung: erweiterte Engpassanalyse der BA veröffentlicht A 1/19 

- Anpassung der Mindestgehälter für Aufenthaltstitel zur Erwerbsmigration A 1/20 

- Bilanz der Nachvermittlung für das Beratungsjahr 2020/21 und aktuelle 

Situation auf dem Ausbildungsmarkt 

A 2/4 

- Arbeitslosmeldung auf elektronischem Weg A 2/9 

- Zuwanderung: Virtuelle Informationsveranstaltung von BA und BAMF zu 

unternehmensinternen Transfers ausländischer Fachkräfte nach 

Deutschland (ICT-Karte) 

A 2/16 

- Analyse „IT- und Soft-Skills im deutschen Arbeitsmarkt“ A 3/8 

- Neuorganisation im Bereich der Arbeitsmarktzulassung der BA A 3/14 

- Arbeitsmarktentwicklung im Juni 2022 A 5/1 

- Beschäftigung und Ausbildung von Geflüchteten aus der Ukraine A 5/4 

- Aktuelle Streikstatistik 2021 der Bundesagentur für Arbeit – Streikbereit-

schaft der Beschäftigten nahm deutlich zu 

A 5/12 

- Kurzinformation der Bundesregierung zur Beschäftigung russischer 

Fachkräfte 

N 30/5 

- Arbeitsmarktentwicklung im August 2022 A 6/1 

- Ausbildungsstellenmarkt August 2022 A 6/2 

- Arbeitsmarktentwicklung im Oktober 2022 A 7/2 

- Bilanz des Ausbildungsjahres 2022 A 7/3 

- EU-Talentpool für ukrainische Geflüchtete A 7/11 

- Bundeskabinett beschließt Eckpunkte zur Fachkräfteeinwanderung aus 

Drittstaaten 

N 46/5 

- Arbeitsmarktentwicklung im November 2022 A 8/2 

- Bürgergeld: Hartz IV-Nachfolger auf der Zielgerade A 8/3 

- Inklusion: Referentenentwurf eines Gesetzes zur Förderung eines inklusi-

ven Arbeitsmarkts 

A 8/23 

Arbeitsrecht  
 

 

- Rechtspolitische Entwicklungen 2021/2022 A 1/4 

- Quarantäne während des Erholungsurlaubs N 21/6 

- Pandemie / Urlaub muss ab dem 01.10.2022 bei Quarantäne nachge-

währt werden 

N 35/7 
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Arbeits- und Gesundheitsschutz  - Allgemein  
 

 

- Wegweiser „Job Crafting im Betrieb - Zufriedener und gesünder durch 

die Selbstgestaltung von Arbeit“ 

A 1/21 

- Praxishilfe „Zoom-Fatigue - Symptome, Ursachen und Maßnahmen" A 1/24 

- Information „Blaulichtexposition an Bildschirmgeräten“ A 1/25 

- Ratgeber „Lärm am Arbeitsplatz“ A 2/17 

- Neue Schriften zur Prävention von Muskel-Skelett-Erkrankungen veröf-

fentlicht 

A 3/18 

- Aushangpflichtige Gesetze neu erschienen A 3/21 

- Leitfäden „Betriebliches Eingliederungsmanagement – BEM-Orientie-

rungshilfe für die praktische Umsetzung“ und „BEM in Zeiten der 

Corona-Pandemie“ 

A 4/6 

- Ratgeber „Empfehlung zur Lüftungskonzepten an Innenraumarbeitsplät-

zen“ 

A 4/18 

- Leitfaden „Präventionskultur gemeinsam weiterentwickeln: Ein Work-

shop“ 

A 5/24 

- Ratgeber „Sonnenschutz im Büro A 5/26 

- Studie „Klimawandel und Arbeitsschutz“ A 6/17 

- Leitfaden Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) A 6/18 

- Ratgeber „Erfolgreich, sicher und gesund – Lotse für kleine Unterneh-

men“ 

A 6/21 

- Information „Tageslicht am Arbeitsplatz und Sichtverbindung nach  

außen“ 

A 7/12 

- Ratgeber „Software nutzerfreundlich einstellen und gestalten“ A 7/20 

- Information über aktuelle Entwicklungen in der Arbeitsmedizin A 7/22 

- Präventionsbericht 2022 zu Leistungen der gesetzlichen Krankenversi-

cherung im Bereich Prävention und betriebliche Gesundheitsförderung 

veröffentlicht 

A 8/14 

- Studie „Arbeitsbedingungen und Unternehmenskultur“ A 8/18 

- Ratgeber “Berücksichtigung psychischer Belastung in der Gefährdungs-

beurteilung - Empfehlungen zur Umsetzung in der betrieblichen Praxis“ 

A 8/20 

- Empfehlung des Ausschusses für Arbeitsstätten beim BMAS für den Ein-

satz von Löschsprays 

A 8/21 

- Information „10 Tipps zum gesunden Rücken für Beschäftigte“ A 8/22 

Arbeits- und Gesundheitsschutz  - „Corona“  
 

 

- Information des BMG zu Fragen des Versorgungsanspruchs bei einem 

Impfschaden 

N 5/6 

- Entwurf einer Überarbeitung der SARS-CoV-2-Arbeitsschutzverordnung N 12/2 

- Geänderter Entwurf zur Änderung der SARS-CoV-2-Arbeitsschutzverord-

nung, Update zur SARS-CoV-2-Arbeitsschutzrege 

N 14/2 

- Geänderte Corona-Arbeitsschutzverordnung im Bundesanzeiger bekannt 

gemacht 

N 15/4 

- Update zur SARS-CoV-2-Arbeitsschutzregel N 19/2 

- SARS-CoV-2-Arbeitsschutzverordnung verabschiedet N 32/1 
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- Verabschiedung des „Gesetzes zur Stärkung des Schutzes der Bevölke-

rung und insbesondere vulnerabler Personengruppen vor Covid-19“ im 

Bundestag 

N 34/2 

- Informationspapier über Hinweise zur mutterschutzrechtlichen Bewer-

tung von Gefährdungen durch SARS-CoV-2 

N 35/5 

- Aktualisierung der FAQ des Bundesministeriums für Arbeit und Soziales 

zur SARS-CoV-2-Arbeitsschutzverordnung 

N 37/1 

- BMAS-FAQ zur SARS-CoV-2-Arbeitsschutzverordnung aktualisiert online N 41/3 

Arbeitsunfähigkeit 
 

 

- Elektronische Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung (eAU) N 1/1 

- Verlängerung der Pilotphase für den Abruf der elektronischen 

Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung bis zum 31. Dezember 2022  

A 2/7 

- Arbeitsunfähigkeit per Videosprechstunde: Ausweitung der 

Bezugsmöglichkeiten 

A 2/8 

- Elektronische Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung (eAU) A 3/10 

- Gemeinsamer Bundesausschuss verlängert Sonderregelung zur 

telefonischen Krankschreibung bis 31. Mai 2022 

N 18/2 

- Grundsätze für die Meldung der Arbeitsunfähigkeitszeiten im Rahmen  

- des Datenaustausches eAU 

A 4/7 

- Telefonische Krankschreibung zum 31. Mai ausgelaufen – Wiederauflage 

je nach Pandemiegeschehen möglich 

N 24/1 

- Aktualisierte FAQ zur elektronischen Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung 

(eAU) 

N 28/1 

- Möglichkeit der telefonischen Krankschreibung reaktiviert N 31/3 

- Elektronische Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung (eAU): Weiterführende 

Hinweise 

N 39/2 

- Elektronische Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung (eAU) ab 1. Januar 2023 N 44/3 

- Gemeinsamer Bundesausschuss verlängert Möglichkeit zur telefonischen 

Feststellung der Arbeitsunfähigkeit 

N 45/1 

- Änderung des Entgeltfortzahlungsgesetzes – Einführung der eAUB N 48/3 

Arbeitswissenschaft - WERKWANDEL – Zeitschrift für angewandte 

Arbeitswissenschaft 

A 3/19 

Arbeitszeit/Befristung 
 

 

- Niedersächsisches Sozialministerium bringt Allgemeinverfügung zum 

Arbeitszeitgesetz auf den Weg 

N 2/2 

- IAB-Kurzbericht 7/2022: aktuelle Zahlen des IAB zur 

Arbeitszeitentwicklung im Jahr 2021 und Prognosen für das Jahr 2022 

A 5/2 

- Einführung der Zeiterfassung - Initiativrecht des Betriebsrats N 34/5 

- Arbeitszeiterfassung: Beschluss des Bundesarbeitsgerichts vom 13. 

September 2022 - 1 ABR 22/21 - 

N 46/2 

Aus- und Weiterbildung 
  

- Anpassung des Antragsformulars der BA „Praktika zu Weiterbildungs-

zwecken“ 

A 1/28 

- Laufzeitverlängerung des Programms „Weiterbildung in Niedersachsen“ 

(WiN) bis 30. Juni 2023 

A 1/30 
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- Angebot Sprachkurse für Auszubildende in dualer Ausbildung A 2/25 

- Checklisten zur Einschätzung von Berufsorientierungsangeboten A 3/7 

- Impulspapier „…. und was tun Sie? Auswirkungen der Digitalisierung 

durch Qualifizierung meistern?“ 

A 3/12 

- BIBB veröffentlicht 9+1 Thesen zur Weiterentwicklung der Berufsbildung A 4/17 

- Nationaler Bildungsbericht 2022 A 5/7 

- Unbürokratisch 50 % Weiterbildungskosten sparen – so funktioniert die 

WiN-Förderung - Eine kostenfreie Informationsveranstaltung 

N 29/5 

- INSM-Bildungsmonitor 2022: Bildungschancen sichern, Herausforderun-

gen der Digitalisierung meistern 

A 6/4 

- Negative Ergebnisse beim IQB-Bildungstrend 2021 – Zentrale Ergeb-

nisse für Niedersachsen 

A 7/21 

- BIBB-Erhebung zu den neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen 

2022 

A 8/16 

- BMBF Exzellenzinitiative Berufliche Bildung A 8/19 

Basiszinssatz - Basiszinssatz ab 01.01.2022 A 1/9 

Betriebsverfassungsrecht - Wahlen der Jugend- und Auszubildendenver-

tretungen 

A 6/20 

Brexit - Brexit-Folgen/Konformitätsbewertung: Neues zum UKCA-Kennzei-

chen 

A 6/13 

Corona - Allgemeines 
  

- Sozialministerium beantwortet Fragen zu Entschädigung nach Booster-

impfung, Quarantäne ohne Bescheid und Gültigkeit von Genesenen-

nachweisen 

N 6/1 

- Neue Informationen zu COVID-Zertifikaten in den FAQs des Bundesge-

sundheitsministeriums 

N 6/2 

- Synopse zu aktuellen Landesregelungen für Betriebe ab dem 19. März 

2022 

N 16/2 

- BZgA-Informationen zu Long COVID N 25/3 

- Digitales Covid-Zertifikat der EU: Einigung auf Verlängerung N 28/4 

Corona - Bund-Länder-Beschlüsse zur Pandemiebekämpfung / Er-

gebnisse Koalitionsausschuss 

  

- Beschluss des Bund-Länder-Gipfels zu Corona N 2/1 

- Beschluss des Bund-Länder-Gipfels zu Corona vom 24. Januar 2022 N 4/1 

- Beschlussvorschlag für die Ministerpräsidentenkonferenz am 16. Februar 

2022 

N 7/1 

- Beschluss des Corona-Gipfels vom 16. Februar 2022 N 8/2 

- GMK-Beschluss: Ausschluss der Entschädigung für nicht vollständig ge-

impfte und nicht „geboosterte“ Personen 

N 20/3 

Corona - Einreisebestimmungen   

- Verordnung zur Änderung der Corona Schutzmaßnahmen-AusnahmeV 

und der Corona EinreiseV 

N 3/2 

- Dritte Verordnung zur Änderung der Coronavirus-Einreiseverordnung in 

Kraft 

N 11/1 
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- Lockerungen der Coronavirus-Einreiseverordnung ab 01.06.2022 N 24/2 

- Coronabedingte Sonderregelungen für grenzüberschreitend tätige Perso-

nen 

N 45/2 

Corona - Hilfsprogramme   

- Überbrückungshilfe IV kann beantragt werden N 2/3 

- 25 Millionen Euro Liquiditätshilfe: Schausteller- und Veranstaltungsbran-

che kann Überbrückungshilfen aufstocken 

N 5/5 

- Rückmeldungen zur Soforthilfe an NBank weiter erforderlich - Portal ist 

noch offen 

N 7/2 

- Corona-Hilfen: Verlängerung der Überbrückungshilfe IV N 8/4 

- Die Überbrückungshilfe IV wird bis zum 30. Juni 2022 verlängert N 17/3 

Corona – Impfen und Testen 
 

 

- Informationen zur Impfstoffbestellung für die KW 3 und weitere Informati-

onen 

N 1/7 

- Zum Umgang mit Ungeimpften, die der einrichtungsbezogenen Impf-

pflicht nach § 20a Infektionsschutzgesetz unterfallen 

N 1/5 

- Informationen zur Impfstoffbestellung für die KW 4 und weitere Informati-

onen 

N 3/4 

- Hinweise zur einrichtungsbezogenen Impfpflicht N 5/2 

- Niedersachsen eröffnet Warteliste für Termine mit Proteinimpfstoff von 

Novavax - ab sofort Terminreservierung über die Impfhotline des Landes 

möglich 

N 5/3 

- Information zur Impfstoffbestellung für die KW 6 und weitere Informatio-

nen 

N 5/4 

- Information zur Impfstoffbestellung für die KW 10 und weitere Informatio-

nen 

N 10/2 

Corona – Niedersächsische Verordnungen 
 

 

- Änderungen in der Niedersächsischen Corona-Verordnung N 3/1 

- Lesefassung der Niedersächsischen Corona-Verordnung ab dem  

2. Februar 2022 

N 5/1 

- Übersicht neue Corona-Verordnung N 8/1 

- Niedersächsische Corona-Verordnung N 9/1 

- Änderungen in der Corona-Verordnung ab 04. März 2022 N 12/1 

- Niedersächsische Corona-Verordnung veröffentlicht N 15/1 

- Aktualisierung Niedersächsische Absonderungsverordnung N 16/7 

- Neue Niedersächsische Corona-Verordnung vom 01.04.2022 N 17/1 

- Niedersächsische Absonderungsverordnung wird bis zum 30. April 2022 

verlängert - Erstattung des Verdienstausfalls für Kontaktpersonen in 

Quarantäne ohne Auffrischungsimpfung entfällt ab dem 25. April 

N 18/1 

- Niedersächsische Corona-Verordnung: Verlängerung der Geltungsdauer 

und kleine Änderungen 

N 20/1 

- Absonderungs-VO - Verkürzung der Isolations- und Quarantänedauer N 20/2 

- Niedersächsische Corona-Verordnung – Verlängerung und inhaltliche 

Änderungen – gültig ab 22.06.2022 

N 26/1 
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Datenschutz/Digitalisierung 
 

 

- Praxishilfe „Die Datenschutzrichtlinie - Grundlagen, Grundstrukturen und 

typische Regelungsbereiche“ 

A 1/13 

- Ratgeber „So geht Digitalisierung - Erfolgsgeschichten aus dem Mittel-

stand“ 

A 1/16 

- Ratgeber „GDD-Praxishilfe DS-GVO Accountability“ A 2/23 

- EU und USA einigen sich im Grundsatz auf ein Datenschutzabkommen A 3/15 

- Löschpflicht für 3G-Nachweise A 3/16 

- Pandemie: Löschpflicht der 3G-Nachweise A 4/8 

- Leitfäden „Datennutzung für digitale Geschäftsmodelle – Leitfaden zu 

Rechtsfragen und Vertragsgestaltung – Teil 2: Möglichkeiten der Ver-

tragsgestaltung“ 

A 4/14 

- Ratgeber „Ein Leitfaden zum Informationssicherheitsmanagement“ A 4/20 

- Gesetz über digitale Märkte vom Europäischen Rat endgültig gebilligt A 6/9 

- Sozialpartnervereinbarung zum digitalen Zugangsrecht A 6/14 

- Technologie-Informationen „Produktionslogistik“ A 6/16 

- Gesetzentwurf zu digitalen Mitgliederversammlungen veröffentlicht N 46/6 

Europäische Union 
 

 

- Französische Ratspräsidentschaft A 1/6 

- Europäischer Sozialfonds: Genehmigung des ESF-Plus-Bundespro-

gramms 2021 – 2017 

A 4/15 

- Arbeitszeit in Europa: Studie zur Entwicklung der Arbeitszeit in Europa 

für die Jahre 2019 und 2020 

A 4/21 

- Entsendung: Aktualisierte Broschüre „Der Einsatz von Mitarbeitern in Eu-

ropa – Handlungshilfe für Arbeitgeber 

A 5/17 

- Blue Guide 2022; EU-Kommission veröffentlicht neuen Leitfaden für die 

Umsetzung der Produktvorschriften der EU 

A 5/21 

Familien-Pflegezeitgesetz   

- Sonderregelungen im Pflege- und Familienpflegezeitgesetz verlängert N 17/4 

- Verlängerung der Sonderregelungen im Pflege- und Familienpflegezeit-

gesetz 

N 28/3 

Förderprogramme, Wettbewerbe und Projekte 
 

 

- Verlängerte Antragsfristen der ersten Förderrichtlinie des Bundespro-

gramms „Ausbildungsplätze sichern“ 

N 1/6 

- Bundesprogramm "Ausbildungsplätze sichern": Klarstellung des BMAS 

zur dritten Änderungsverordnung der ersten Förderlinie 

N 3/3 

- Förderbekanntmachung des BMBF "Innovative Arbeitswelten im Mittel-

stand" 

A 1/15 

- Start der Ausschreibung zum Deutschen Arbeitgeberpreis für Bildung 

2022 

A 3/20 

- Unternehmensbefragung zu Innovations- und Anpassungsfähigkeit N 22/4 

- Ausschreibung für den Niedersächsischen Sozialpreis 2023 gestartet A 4/22 

- Aufruf zur Beteiligung am Girls’Day bzw. Boys’Day 2023 A 8/24 
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Grundsicherung - Bundestag beschließt Sofortzuschlags- und Einmalzah-

lungsgesetz 

N 21/4 

Hinweisgeberschutzgesetz    

- Whistleblower-Schutz: Bundeskabinett beschließt Entwurf eines Hin-

weisgeberschutzgesetzes 

N 30/3 

- Erste Handlungsempfehlung der BDA zum Hinweisgeberschutzgesetz N 36/7 

- Whistleblower-Schutz: Bundestag verabschiedet Hinweisgeberschutzge-

setz 

N 48/4 

Homeoffice/Mobiles Arbeiten   

-  Auslaufen der Homeoffice-Angebotsverpflichtung zum 19. März 2022 A 2/6 

- Handlungshilfe „Mobiles Arbeiten im Ausland“ A 2/15 

- BMAS-Merkblatt: Anwendbares Recht bei grenzüberschreitendem mobi-

len Arbeiten 

N 21/2 

- BMAS-Merkblatt aktualisiert: Anwendbares Recht beim grenzüberschrei-

tenden mobilen Arbeiten 

N 28/2 

Infektionsschutzgesetz   

- Aktualisierter Fragen-und-Antworten-Katalog (FAQ) zu § 56 Infektions-

schutzgesetz (IfSG) 

N 1/2 

- Entschädigung für den Verdienstausfall nach § 56 IfSG N 4/2 

- Formulierungshilfe für einen Entwurf eines Gesetzes zur Änderung des 

Infektionsschutzgesetzes und anderer Vorschriften 

N 13/1 

- Gesetz zur Änderung des Infektionsschutzgesetzes und anderer Vor-

schriften in Kraft getreten 

N 15/2 

- Auslegungsfragen zu den Neuregelungen im Infektionsschutzgesetz 

(IfSG) 

N 16/1 

- FAQ des BMAS zum betrieblichen Infektionsschutz aktualisiert N 23/1 

- Neues Schutzkonzept mit IfSG-Neuregelung ab 1. Oktober 2022 N 31/1 

Inflationsausgleich 
 

 

- Eckpunkte für ein Inflationsausgleichsgesetz N 32/3 

- Entlastungspaket III N 33 

- Steuerbefreiung von Inflationsausgleichs-Sonderzahlungen der Arbeitge-

ber bis zu 3.000 Euro 

N 36/2 

- Steuerbefreiung von Inflationsausgleichs-Sonderzahlungen der Arbeitge-

ber bis zu 3.000 Euro - Gesetz im Bundesgesetzblatt veröffentlicht 

N 40 

- Inflationsausgleichsprämie: Erste Hinweise zur Ausgestaltung N 41/1 

- Bundesministerium der Finanzen veröffentlicht FAQ zur Inflationsaus-

gleichsprämie 

N 47/1 

- Aktualisierung der Hinweise der BDA zur Inflationsausgleichsprämie N 47/2 

Insolvenzrecht  
 

 

- Bundesrat beschließt Insolvenzgeldumlagesatzverordnung 2022 A 1/27 

- Insolvenzrecht: Bundestag beschließt befristete Änderungen als Reaktion 

auf die Energiekrise 

N 41/2 
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IT/Internet/Elektronischer Geschäftsverkehr  
 

 

- Leitfaden „Reaktion auf IT-Sicherheitsvorfälle für Digitale Ersthelfer“ A 1/14 

- IT-Sicherheitshinweise für die Wirtschaft N 16/5 

- Verfassungsschutz warnt vor der Virenschutzsoftware des Herstellers 

Kaspersky 

N 16/6 

- Studie „Cybersicherheit in Familienunternehmen“ A 8/13 

- Themenheft „Hybride Geschäftsmodelle“ A 8/15 

Koalitionsvertrag - Koalitionsvertrag Landesregierung Niedersachsen 2022 

bis 2027 

N 42 

Konjunktur   

- Konjunkturentwicklung im September 2022: Aktuelle Prognosetabellen N 34/1 

- Verbraucherpreisindex August 2022 N 36/9 

Künstliche Intelligenz - Neue BDA-Broschüre: „Künstliche Intelligenz in der 

unternehmerischen Praxis – Basics für den Start“ 

R 7/24 

Kurzarbeit  
 

 

- Kurzarbeitergeld: Neue Fachliche Weisung der Bundesagentur für Arbeit 

zu Hinzuverdienst und erhöhten Leistungssätzen 

N 1/4 

- Kurzarbeitergeld – Arbeitgeberseitige Zuschüsse zum Kurzarbeitergeld 

ab dem 01.01.2022 wieder steuerpflichtig 

N 2/4 

- Information zu Abschlussprüfungen der Bundesagentur für Arbeit zum 

Kurzarbeitergeld 

N 4/3 

- Kurzarbeitergeldverlängerungsgesetz - Kabinettsbeschluss N 7/4 

- Bundestag beschließt Kurzarbeitergeldverlängerungsgesetz A 2/3 

- Bundesrat stimmt Kurzarbeitergeldverlängerungsgesetz zu N 14/1 

- Kurzarbeit aufgrund kriegsbedingter Arbeitsausfälle - Erneute Aktualisie-

rung des FAQ-Papiers der BDA 

N 14/3 

- Kurzarbeitergeld: Bundestag und Bundesrat beschließen Verlängerung 

von Kurzarbeitergeldregelungen im Rahmen des Gesetzes zur Änderung 

des Infektionsschutzgesetzes 

N 15/3 

- Kurzarbeitergeldverlängerungsgesetz im Bundesgesetzblatt veröffentlicht A 3/1 

- Aktualisierte Unterlagen zum Kurzarbeitergeld N 18/6 

- Aktualisierte Fachliche Weisungen der Bundesagentur für Arbeit zu 

Transfermaßnahmen und Transfer-Kurzarbeitergeld 

A 4/9 

- Bundeskabinett beschließt Kurzarbeitergeldzugangsverordnung N 26/2 

- Berechnung des Kurzarbeitergeldes - Steuerentlastungsgesetz 2022 N 26/3 

- Kurzarbeitergeldzugangsverordnung im Bundesgesetzblatt veröffentlicht A 5/5 

- Neue Unterlagen zum Kurzarbeitergeld N 29/3 

- Neue Entwicklungen im Bereich des Kurzarbeitergeldes N 32/5 

- Aktueller Stand zum Kurzarbeitergeld N 34/3 

- Verordnung zur Änderung der Kurzarbeitergeldzugangsverordnung im 

Bundesgesetzblatt verkündet / Verordnung über die Öffnung des Kurzar-

beitergeldbezugs für Leiharbeitnehmerinnen und Leiharbeitnehmer (Ku-

gÖV) 

N 36/4 

- Veröffentlichungen zum Kurzarbeitergeld N 37/2 
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- Gesetz zur Anpassung Kug-Verordnungsermächtigungen im Bundesge-

setzblatt verkündet 

A 7/7 

- Kabinettsbeschluss zur „Verordnung über den erweiterten Zugang von 

Kurzarbeitergeld“ veröffentlicht 

N 47/4 

Lobbyregistergesetz – Lobbyregistergesetz in Kraft getreten A 1/11 

Mindestlohn  
 

 

- Referentenentwurf des Bundesministeriums für Arbeit und Soziales 

(BMAS) zur Änderung des Mindestlohngesetzes 

N 4/4 

- Bundeskabinett beschließt Mindestlohnerhöhungsgesetz A 2/2 

- Mindestlohnerhöhung – Bundesrat erhebt keine Einwände N 18/7 

- Erlass der Fünften Verordnung über zwingende Arbeitsbedingungen für 

die Pflegebranche 

A 4/13 

- Mindestlohnerhöhungsgesetz im Bundesgesetzblatt veröffentlicht A 5/8 

- Entwurf einer Neunten Verordnung über zwingende Arbeitsbedingungen 

in der Gebäudereinigung 

A 6/10 

- Broschüre „Mindestlohn – Fragen und Antworten“ A 6/24 

- FAQ-Papier zum Mindestlohnerhöhungsgesetz N 37/3 

- EU-Mindestlohnrichtlinie: Text im EU-Amtsblatt veröffentlicht A 7/17 

Patentrecht – Leitfäden zum Einheitspatent und zum europäischen Patent A 5/18 

Pensions-Sicherungs-Verein  
 

 

- Pensions-Sicherungs-Verein (PSV): Mitgliederversammlung am 8. Juni 

2022 

A 5/25 

- Beitragssatz 2022 und Insolvenzübersicht zum 30.09.2022 A 8/13 

Pfändung von Arbeitseinkommen    

- Neue Pfändungsfreigrenzen ab 01.07.2022 A 5/19 

- Keine Pfändbarkeit der Energiepreispauschale im Rahmen der Lohnpfän-

dung 

N 36/5 

Personalentwicklung und -führung 
 

 

- Kurzbericht „New Work & Führung – Digital Leadership“ A 4/16 

- Report „HR Analytics – Anwendungsfelder und Erfolgsfaktoren“ A 5/13 

- Ratgeber „Sicherheit & Gesundheit in Veränderungsprozessen“ A 5/20 

- Ratgeber „Führung und Selbstführung in dynamischen Zeiten“ A 5/22 

- Studie „HR-Report 2022 – Ein globaler Blick auf die Arbeit“ A 6/3 

- Zahlen, Daten, Fakten „Generation Z = Generation Y? – Kennst du einen, 

kennst du alle?“ 

A 6/7 

- Ratgeber „Fehlerkultur - Mit Fehlern sicher und gesund umgehen“ A 6/11 

- Information „Kommunikation“ A 6/12 

- Ratgeber „Betriebsklima – Was ein gutes Betriebsklima ausmacht und 

wie Sie es erreichen können“ 

A 6/19 

Rentenversicherung/Altersversorgung 
 

 

- Teuerungsrate der Betriebsrenten 2018 bis Ende 2021 A 2/10 

- Teuerungsrate der Betriebsrenten 2019 bis 1. Quartal 2022 A 4/5 

- Teuerungsrate der Betriebsrenten 2019 bis 3. Quartal 2022 A 7/13 
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- Bundeskabinett verabschiedet Rentenversicherungsbericht 2022 A 8/4 

Schwerbehindertenrecht   

- Ausgleichsabgabe: Frist endet am 31. März 2022 N 2/5 

- Frist für die Anzeige der Beschäftigung schwerbehinderter Menschen so-

wie zur Zahlung der Ausgleichsabgabe endet am 31. März 2022 

A 1/22 

- Hinweise zu Wahlen der Schwerbehindertenvertretungen 2022 N 36/6 

Sozialversicherung 
  

- Änderungen in den Bereichen Alterssicherung, Arbeitsmarkt, Gesundheit 

und Pflege ab 1. Januar 2022 

N 1/3 

- Präventionsbericht 2021 zu Leistungen der gesetzlichen Krankenversi-

cherung im Bereich Prävention und betriebliche Gesundheitsförderung 

veröffentlicht 

A 1/12 

- Information des GKV-Spitzenverbandes über die Besprechung zu Fragen 

des gemeinsamen Beitragseinzugs 

A 1/26 

- Erleichterte Stundung der Sozialversicherungsbeiträge - Monate Februar 

bis April 2022 

N 7/3 

- Mitarbeitende GmbH-Gesellschafter A 4/19 

- Information des GKV-SV über versicherungs-, beitrags- und melderecht-

liche Behandlung von Beschäftigungsverhältnissen im Übergangsbereich 

ab dem 1. Oktober 2022 

A 6/5 

- Information des GKV-SV über neue Richtlinien für die versicherungs-

rechtliche Beurteilung von geringfügigen Beschäftigungen (Geringfügig-

keits-Richtlinien 

A 6/6 

- Verordnung über Rechengrößen der Sozialversicherung 2023 N 35/1 

- Bundeskabinett beschließt Sozialversicherungsrechengrößen 2023 A 7/5 

- Gesetzliche Krankenversicherung: Durchschnittlicher Zusatzbeitrag 

steigt 2023 um 0,3 Prozentpunkte auf 1,6 % 

A 7/6 

- Sozialversicherung: Rechengrößen für das Jahr 2023 N 46/4 

- Sozialversicherungsbeiträge – Beitragsfälligkeits-Termine 2023 A 8/5 

Sprecherausschussgesetz - Veröffentlichung der Verordnung zur 

Änderung der Wahlordnung zum Sprecherausschussgesetz 

A 2/14 

Steuerrecht 
  

- Referentenentwurf des „Vierten Corona-Steuerhilfegesetzes“ N 6/3 

- Lohnsteuer: Regierungsentwurf des "Vierten Corona-Steuerhilfegeset-

zes" 

N 8/3 

- Aktuelle Übersicht zum Stand der Doppelbesteuerungsabkommen (DBA) 

per 1. Januar 2022 

A 2/19 

- Neues BMF-Schreiben erläutert Zweifelsfragen zum DBA-Frankreich A 2/20 

- Erbschaftsteuer: Amtliches Handbuch online verfügbar A 2/21 

- IfSG-Entschädigungszahlungen: lohnsteuerrechtliche Abrechnung der 

behördlichen Erstattungsbeträge 

N 13/3 

- BMF veröffentlicht Schreiben zu steuerlichen Maßnahmen zur Unterstüt-

zung der vom Krieg in der Ukraine Geschädigten 

N 16/3 

- Lohnsteuer: BMF aktualisiert Anwendungsschreiben zur Abgrenzung von 

Geldleistung und Sachbezug 

A 3/5 
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- Steuerentlastungsgesetz 2022: Gesetzentwurf zur Umsetzung der Ener-

giepreispauschale 

N 19/1 

- Steuerentlastungsgesetz 2022 verabschiedet N 22/1 

- 9-Euro-Ticket und die lohnsteuerliche Behandlung von Zuschüssen des 

Arbeitgebers 

N 23/2 

- Viertes Corona-Steuerhilfegesetz: Bundesrat stimmt zu N 25/1 

- Umsetzung der Energiepreispauschale durch Arbeitgeber: BMF veröf-

fentlicht FAQ 

N 26/4 

- Viertes Corona-Steuerhilfegesetz verabschiedet A 5/6 

- Energiepreispauschale: BMF veröffentlicht aktualisierte FAQ N 29/1 

- Energiepreispauschale: Ausgesteuerte Beschäftigte N 31/4 

- Jahressteuergesetz 2022: BMF veröffentlicht Referentenentwurf N 31/5 

- Neues BMF-Schreiben zur Neuregelung des steuerlichen Zinssatzes A 6/22 

- Bundestag verabschiedet Jahressteuergesetz 2022 N 46/1 

- Übergangsregelung zur Berechnung bzw. Ermittlung der Lohnsteuer ab 

Januar 2023 veröffentlicht 

N 47/5 

- Neue Regelung für Lohnsteuerbescheinigungen des Jahres 2023 A 8/6 

Tarifinformationen  
 

 

- Tarifjahr 2021 – ein Rückblick A 1/5 

- Zweite Verordnung über zwingende Arbeitsbedingungen in der Fleisch-

wirtschaft 

A 1/17 

- Elfte Verordnung über zwingende Arbeitsbedingungen im Dachdecker-

handwerk 

A 1/18 

- Pflegeeinrichtungen - Tarifverträge N 7/5 

- BIBB-Erhebung zur Entwicklung der tariflichen Ausbildungsvergütungen 

2021 

A 2/5 

- BDI-Umfrage „Energiekosten im industriellen Mittelstand“ A 2/24 

- Tarifabschlüsse für die Beschäftigten der Druckindustrie, der Leder- 

warenindustrie und der Luftsicherheit an Verkehrsflughäfen 

A 3/11 

- Tarifabschluss für die Beschäftigten im kommunalen Sozial- und Erzie-

hungsdienst 

N 21/3 

- Zahlen zur Tarifbindung im Jahr 2021 A 4/3 

- Aktuelles BMAS-Verzeichnis der für allgemeinverbindlich erklärten Tarif-

verträge 

A 4/4 

- Tarifabschluss für die Beschäftigten der Deutschen Telekom AG A 4/11 

- Verhandlungsergebnis für die ostdeutsche Textilindustrie A 4/12 

- Tarifabschluss für die westdeutsche Eisen- und Stahlindustrie N 25/4 

- BDA-Tarifnachrichten 02/2022 A 5/9 

- Tarifabschluss für die Beschäftigten der Zeitarbeitsbranche A 5/10 

- Tarifabschluss für die Beschäftigten im Gebäudereiniger-Handwerk A 5/11 

- Bekanntmachungen über die Allgemeinverbindlichkeitserklärungen von 

Tarifverträgen für Sicherheitsdienstleistungen in Niedersachsen 

A 6/15 

- Tarifabschluss für das Bodenpersonal der Deutsche Lufthansa AG N 31/7 

- Metall- und Elektroindustrie: Überlassungshöchstdauer des TV LeiZ gilt 

auch für Nicht-Gewerkschaftsmitglieder 

N 35/6 

- Tarifabschluss für die Beschäftigten der chemischen Industrie N 39/1 

- Aktuelle Übersicht zu tariflichen Ausbildungsgehältern A 7/4 
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- Allgemeinverbindlicherklärungen von Tarifverträgen für das Baugewerbe A 7/9 

- Verhandlungsergebnis in der Metall- und Elektroindustrie N 44/1 

- Tarifabschluss für die Papier- und Zellstoffindustrie N 45/3 

- Tarifabschluss für die Beschäftigten der Volkswagen AG N 45/4 

- Tarifliches Weihnachtsgeld 2022: Zahlen des Statistischen Bundesamtes A 8/7 

- Tarifabschluss für die Beschäftigten des privaten Versicherungsgewer-

bes 

A 8/9 

- Schlichtungsergebnis für das Maler- und Lackiererhandwerk A 8/10 

- Antrag auf Erlass einer Verordnung zur Erstreckung der Rechtsnormen 

eines Tarifvertrags für Aus- und Weiterbildungsdienstleistungen im Bun-

desanzeiger veröffentlicht 

A 8/11 

- Lohn-und Gehaltsentwicklung für das 3. Quartal 2022 / „Verdienste im 

Blick“ 

A 8/12 

- Tariflicher Jahresrückblick der BDA N 48/1 

Ukraine-Krieg   

- EU und USA bringen erste Sanktionen gegen Russland auf den Weg N 9/2 

- Sanktionen gegen Russland: weitere Maßnahmen N 10/1 

- Krieg in der Ukraine: Weitere Sanktionen gegen Russland, neue Sanktio-

nen gegen Belarus - Russische Sanktionen gegen die EU 

N 11/2 

- Krieg in der Ukraine: FAQ der BDA zu aktuellen Themen N 11/3 

- Spendenaufruf der niedersächsischen Partnerregion Niederschlesien für 

Ukraine-Flüchtlinge 

N 12/3 

- Aktualisierte FAQ der BDA zum Krieg in der Ukraine und gemeinsame Er-

klärung der BDA und des DGB 

N 13/2 

- Spitzenverbände der deutschen Wirtschaft starten Initiative #Wirtschaft-

Hilft 

N 13/4 

- Unterstützungsbitte des ukrainischen Arbeitgeberverbandes N 14/4 

- Aktualisierte FAQ der BDA zum Krieg in der Ukraine N 16/4 

- Informationen des BMWK für Unternehmen und Verbände vor dem Hin-

tergrund des russischen Angriffs auf die Ukraine 

N 16/8 

- Krieg in der Ukraine: Weitere Handelsbeschränkungen A 3/2 

- REPowerEU und staatliche Beihilfen: Befristeter Krisenrahmen zur Stüt-

zung der Wirtschaft infolge der Invasion der Ukraine durch Russland 

A 3/3 

- Förderinstrumente der BA für geflüchtete Menschen A 3/13 

- Aktualisierte FAQ der Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberver-

bände (BDA) zum Krieg in der Ukraine 

N 17/2 

- Hilfspaket für Unternehmen: Folgen des Ukraine-Kriegs N 18/3 

- Krieg in der Ukraine: Russland-Sanktionen – Fünftes Sanktionspaket der 

EU 

N 18/4 

- Arbeitsmarktintegration von Geflüchteten aus der Ukraine: Anerkennung, 

Kompetenzfeststellung und Validierung 

N 18/5 

- Aktualisierte Fassung der FAQ der Bundesvereinigung der Deutschen Ar-

beitgeberverbände (BDA) zum Krieg in der Ukraine 

N 20/4 

- Wirtschaftshilfe für vom Ukraine-Krieg betroffene Unternehmen: aktuelle 

Entwicklungen 

N 21/1 

- Krieg in der Ukraine: Bundesnetzagentur veröffentlicht Papier zum Um-

gang mit Gasmangellage 

N 22/2 
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- Auswirkungen des Russland-Ukraine-Krieg auf die deutsche Wirtschaft N 22/3 

- Mitgliedstaaten einigen sich: EU bringt sechstes Sanktionspaket auf den 

Weg 

N 23/4 

- Hintergrundpapier „Die Auswirkungen des Ukraine-Konflikts auf den Mit-

telstand“ 

A 4/10 

- Aktualisierte Zusammenfassung zu den Auswirkungen des Krieges in der 

Ukraine auf die niedersächsische und deutsche Wirtschaft 

N 24/3 

- Aktualisierte FAQ der Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberver-

bände (BDA) zum Krieg in der Ukraine 

N 25/2 

- Aktualisierte Zusammenfassung zu den Auswirkungen des Krieges in der 

Ukraine auf die Wirtschaft 

N 26/5 

- Aktualisierte Zusammenfassung zu den Auswirkungen des Krieges in der 

Ukraine auf die niedersächsische und deutsche Wirtschaft 

N 28/6 

- Aktualisierte Zusammenfassung zu den Auswirkungen des Krieges in der 

Ukraine auf die niedersächsische und deutsche Wirtschaft 

N 31/6 

- Krieg in der Ukraine: Aktualisierte FAQ der BDA (Stand 8. September 

2022) 

N 34/4 

- Aktualisierte Zusammenfassung zu den Auswirkungen des Krieges in der 

Ukraine auf die niedersächsische und deutsche Wirtschaft 

N 34/7 

- „Wirtschaftlicher Abwehrschirm gegen die Folgen des russischen An-

griffskrieges“ 

N 36/1 

- Russland: EU bereitet neues Sanktionspaket vor N 36/3 

- Aktualisierte Zusammenfassung zu den Auswirkungen des Krieges in der 

Ukraine auf die niedersächsische und deutsche Wirtschaft 

N 39/4 

- Russland: achtes Sanktionspaket N 39/5 

- Aktuelle Zusammenfassung zu den Auswirkungen des Krieges in der Uk-

raine auf die niedersächsische und deutsche Wirtschaft 

N 45/8 

Umwelt und Energie 
 

 

- Spitzenausgleich wird für das Antragsjahr 2022 in voller Höhe gewährt A 1/8 

- Analyse „Die neuen Beihilfeleitlinien für Klima, Umwelt und Energie“ A 2/22 

- IWH-Studie zu regionalen Effekten eines Lieferstopps für russisches Gas N 20/5 

- Besondere Ausgleichsregelung - Antragsverfahren 2022 – Freischaltung 

Online-Portal und aktualisierte Merkblätter 

N 21/5 

- Notfallplan Gas N 26/6 

- UVN-Umfrage für den Branchenführer Wasserstoff in Niedersachsen A 5/3 

- Bundestag beschließt Regelungen zur Vorsorge für eine Gasmangellage: 

Preissteigerungen sollen schon auf der Importstufe aufgefangen werden 

– Erleichterungen für einen Brennstoffwechsel verabschiedet 

N 28/5 

- Krisenbeihilfe der Bundesregierung wegen hoher Energiekosten gestar-

tet: Anträge sind ab sofort möglich und müssen bis spätestens zum  

31. August 2022 gestellt werden 

N 29/4 

- Bundeskabinett beschließt Entlastungspaket N 30/1 

- UVN-Blitzumfrage zur Gaslage N 30/2 

- Energielotse: Information zum neu ausgerichteten Transformationslotsen N 30/4 

- Veröffentlichung der Kurzfristenenergieversorgungssicherungsmaßnah-

menverordnung (EnSikuMaV) im Bundesgesetzblatt 

N 32/2 
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- BMWK verlängert Antragsfrist für das Energiekostendämpfungspro-

gramm bis 30. September 2022 – Klarstellungen und Anpassungen der 

Informationsmaterialien des BAFA 

N 32/4 

- Strompreiskompensation: DEHSt stellt aktualisierten Leitfaden mit Infor-

mationen zu Gegenleistungen bereit 

N 34/6 

- Praxisleitfaden „Abwärmenutzung in Unternehmen“ A 6/23 

- Sicherheitsplattform Gas startet am 01. Oktober 2022 - BNetzA und THE 

veröffentlichen weitere Informationen 

N 35/2 

- Verordnung zur Änderung der Gaspreisanpassungsverordnung - Fällig-

keit der Gasumlage verschoben 

N 35/3 

- Gemeinsamer Appell zur Energiepreiskrise N 35/4 

- Energiekostendämpfungsprogramm (EKDP) wird bis 31. Dezember 2022 

verlängert – danach geht es im „wirtschaftlichen Abwehrschirm“ der 

Bundesregierung auf 

N 37/4 

- Eckpunktepapier zur Umsetzung der Entlastungsmaßnahmen Gas und 

Strom 

N 43/1 

- Beschluss zur Besprechung des Bundeskanzlers mit den Regierungs-

chefinnen und Regierungschefs der Länder am 02.11.2022 zum dritten 

Entlastungspaket 

N 43/2 

- Bundesrat billigt „Gesetz zur Zahlung einer Energiepreispauschale an 

Renten- und Versorgungsbeziehende und zur Erweiterung des Über-

gangsbereichs 

A 7/8 

- Transformationsstudie zur Dekarbonisierung der niedersächsischen Wirt-

schaft 

A 7/16 

- Änderung des EnSiG und weiterer energierechtlicher Vorschriften A 7/18 

- Update Fuel Switch: Gesetze im Bundesanzeiger veröffentlicht A 7/19 

- Veröffentlichung des „Gesetzes zur Zahlung einer Energiepreispauschale 

an Renten- und Versorgungsbeziehende und zur Erweiterung des Über-

gangsbereichs“ im Bundesgesetzblatt 

N 44/2 

- Bundeskabinett beschließt Gesetzesentwürfe für Gas- Wärme- und 

Strompreisbremse 

N 45/6 

- BNetzA ruft Unternehmen zur Registrierung bei der Sicherheitsplattform 

Gas auf 

N 45/7 

- Erste Eckpunkte zu geplanten Härtefallregelungen für KMUs in der Ener-

giekrise liegen vor 

N 46/3 

- Bundestag beschließt Strom- und Gaspreisbremse in 2. und 3. Lesung N 47/3 

- Bundestag und Bundesrat beschließen Energiepreisbremsen N 48/2 

- Vorkehrungen für eventuelle Gasmangellage - Sicherheitsplattform Gas N 48/5 

Unternehmensführung und Unternehmensnachfolge 
  

- Resilienz im strategischen Management“ – Whitepaper und Konzeptpa-

pier 

A 3/6 

- Handbuch Geschäftsmodelle (Praxisleitfaden) A 7/14 

- Leitfaden „Verantwortung lohnt sich – Einführung in den Aufbau einer 

Corporate-Responsibility-Strategie für KMU“ 

A 7/15 
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Vergaberecht - BMWK-Rundschreiben zum Umgang mit Preissteigerungen 

in der öffentlichen Auftragsvergabe vor dem Hintergrund des russischen 

Angriffskriegs gegen die Ukraine 

A 5/14 

Warenverkehr 
 

 

- Handbuch „Ausfuhrgenehmigungen, Genehmigungscodierungen, elekt-

ronische Abschreibung“ 

A 1/7 

- Europäische Kommission legt Vorschlag für Lieferkettenrichtlinie vor A 2/1 

- Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz: Handreichung zur Risikoanalyse 

veröffentlicht 

A 6/8 

- Übersicht zu aktuellen praxisrelevanten Themen im Bereich der internati-

onalen Sozialpolitik und der Regulierung globaler Lieferketten 

N 39/3 

- Lieferketten: Handreichung zum Thema Beschwerdeverfahren und Fra-

genkatalog zur Berichterstattung veröffentlicht 

A 7/10 

- BAFA veröffentlicht Handreichung „Beschwerdeverfahren nach dem Lie-

ferkettensorgfaltspflichtengesetz“ 

N 41/4 

- Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz: Handreichung zur Risikoanalyse in 

englischer Sprache veröffentlicht 

A 8/17 

Wirtschaftsberichte, Praxisbroschüren und Gutachten 
 

 

- Studie "Beteiligungskapital im Mittelstand - Analyse der Entwicklung be-

teiligungsfinanzierter Unternehmen“ 

A 1/10 

- Praxisleitfaden zum freiwilligen Wehrdienst und Bundesfreiwilligendienst A 1/23 

- Ratgeber „Umgang mit Bedrohungen und Notfällen – Risiken kennen und 

angemessen handeln“ 

A 2/12 

- Aktualisierte Broschüre „Arbeiten in Deutschland – zu Handlungsmög-

lichkeiten ausländischer Fachkräfte“ 

A 2/13 

- Neue ifaa-Checkliste zur betrieblichen Gestaltung von Entgeltsystemen A 2/18 

- Studie „Wirtschaftliche Auswirkungen der Corona-Pandemie in Deutsch-

land“ 

A 3/4 

- Informationsbroschüre der VBG Unfallversicherung „Fehlerkultur“ A 3/17 

- MINT-Frühjahrsreport 2022 A 4/1 

- MINT-Nachwuchsbarometer 2022 A 4/2 

- Ratgeber „Informationsabfluss aus Unternehmen – Innentäterschaft als 

unterschätztes Massenphänomen – Prävention, Detektion und Reaktion“ 

A 5/15 

- BAuA-Veröffentlichung „Arbeitswelt im Wandel: Zahlen – Daten – Fakten 

(2022)“ erschienen 

A 5/16 

- IW Köln veröffentlicht Studie zur Mittelschicht A 5/23 

- Gemeinschaftsdiagnose Herbst 2022: „Energiekrise: Inflation, Rezession, 

Wohlstandsverlust“ 

N 37/5 

- Jahresgutachten 2022/2023 des Sachverständigenrates zur Begutach-

tung  der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung 

A 7/1 

- Aushangpflichtige Gesetze 2022 aktualisiert erschienen A 7/23 

- MINT-Report 2022 A 8/1 

 

 


