EINLADUNG

Veranstaltungsreihe: Gesunde Mitarbeiter - Erfolgreiche Betriebe
Teil 1: Fiihrung und Gesundheit
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Fiihrung und Gesundheit

Das Thema Fiihrung in der betrieblichen Gesundheitsforderung ist in den letzten Jah-
ren verstarkt aufgegriffen und behandelt worden. Beschaftigte wiinschen sich von ih-
rem Vorgesetzten mehr Einsatz fur die Mitarbeiter, mehr Feedback und 6fter mal ein
Lob fir gute Arbeit. Dieser Einsatz lohnt sich, bestédtigt zumindest der im vergangenen
Sommer verdffentlichte Fehlzeiten-Report 2011, der vom Wissenschaftlichen Institut
der AOK (WIdO) in Kooperation mit der Universitat Bielefeld und der Beuth Hochschule
fur Technik Berlin publiziert wird. Danach haben Mitarbeiter, die von ihren Fiihrungs-
kraften gut informiert werden und Anerkennung erfahren, weniger gesundheitliche
Beschwerden und identifizieren sich hdufiger mit ihrem Unternehmen. Das erhéht
auch den Unternehmenserfolg.

Den Zusammenhang zwischen Flihrung und Gesundheit mdchten wir Ihnen in dieser
Veranstaltung aufzeigen. Sie bildet den Auftakt zu unserer in diesem Jahr geplanten
Veranstaltungsreihe: Gesunde Mitarbeiter - Erfolgreiche Betriebe.

Wir freuen uns tber lhr Interesse.

ﬂ - ?@a 24 QZ/Z/

Jirgen Lehmann Jan-Gerd Indorf

Arbeitgeberverband Oldenburg e.V. AOK - Die Gesundheitskasse
fur Niedersachsen
Regionaleinheit Oldenburg
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Veranstaltungsablauf

Zeitpunkt: Dienstag, 13.03.2012, 10.00 bis 14.30 Uhr,
Veranstaltungsort: AOK-Gesundheitszentrum,

Johann-Justus-Weg 141, 26127 Oldenburg
Veranstalter: Arbeitgeberverband Oldenburg e.V. und

AOK - Die Gesundheitskasse fiir Niedersachsen

10.00 Uhr BegriBung
Jirgen Lehmann, Arbeitgeberverband Oldenburg e.V.
Jan-Gerd Indorf, AOK - Die Gesundheitskasse fur
Niedersachsen, Regionaleinheit Oldenburg

10.15 Uhr Erhalt und Verbesserung der Arbeitsfahigkeit durch betriebliches
Gesundheitsmanagement - Die Rolle von Flihrung und Gesundheit
Dr. Michael Drupp, AOK-Institut fiir Gesundheitsconsulting,
Hannover

11.00 Uhr Mitarbeiterorientiertes Flihren und soziale Unterstiitzung am
Arbeitsplatz
Nathalie Henke, Bundesanstalt fiir Arbeitsschutz und
Arbeitsmedizin, Dortmund

12.00 Uhr Mittagsimbiss

12.45 Uhr Praxisbeispiel aus dem Hause Bertelsmann: Wirkung der
Fihrungskultur auf Gesundheit und Betriebsergebnis
Dr. Franz Netta, Gutersloh

14.00 Uhr Schlussbetrachtung

14.30 Uhr Ende der Veranstaltung
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lhre Referenten

Dr. Michael Drupp studierte Sozialwissenschaften an der Ruhr-Universitat
in Bochum. Nach Tatigkeiten als wissenschaftlicher Mitarbeiter am dortigen
Lehrstuhl fur Sozialpolitik und o6ffentliche Wirtschaft sowie in der Enquete-
Kommission ,Strukturreform der gesetzlichen Krankenversicherung” beim
Deutschen Bundestag war er in verschiedenen Fiihrungsfunktionen beim
AOK-Landesverband und der AOK Niedersachsen tatig. Dr. Michael Drupp lei-
tet seit Mai 2000 das niederséchsische AOK-Institut fiir Gesundheitsconsulting.
Das Institut ist u. a. durch Projekte zum ,Betrieblichen Gesundheitsbonus’, zur
»Nachhaltigen Arbeits- und Gesundheitspolitik in Unternehmen” sowie zum
»Gesund dlter werden” national wie auch international bekannt geworden.

Nathalie Henke ist seit 1995 als Mitarbeiterin bei der Bundesanstalt fiir Ar-
beitsschutz und Arbeitsmedizin mit Schwerpunkt auf Transfer und Netzwerk-
arbeit in unterschiedlichen Themenfeldern tétig. Von 1995 bis 2001 war sie
Geschaftsfuhrerin des Europdischen Netzwerkes Betriebliche Gesundheitsfor-
derung (ENWHP). Seit 2001 ist Nathalie Henke fiir die Initilerung, Begleitung
und Durchfiihrung unterschiedlichster nationaler und europdischer Projekte
und Initiativen in den Bereichen BGF/BGM, Mental Health (Psychische Gesund-
heit) am Arbeitsplatz sowie Bliroarbeit verantwortlich. Sie studierte Padagogik,
Romanistik, Germanistik in Bochum, Wuppertal und Besangon (Frankreich).

Dr. Franz Netta ist Jurist mit Begleitstudium Wirtschaftswissenschaften. Von
1976 bis 1981 war er in der Hauptabteilung Personal, Berichtswesen, Unter-
nehmensentwicklung und Revision der Bertelsmann AG tétig, davon zwei
Jahre als Geschiéftsleitungsassistent und drei Jahre als Leiter des zentralen
Personalstabs. Von 1981 bis 1993 war er Mitbegriinder und Geschéftsfiihrer
der ersten Multimedia Firma des Hauses Bertelsmann, dann fiinf Jahre Perso-
nalchef der deutschsprachigen und osteuropaischen Buchclubs und Verlage.
Von 1998 bis zum Pensionseintritt 2010 verantwortete Dr. Franz Netta als Vice
President HR den Zentralen Personalbereich. In diesem Zeitraum konzipierte
er u.a. die Pensions- und Gewinnbeteiligungsregelungen neu und fiihrte ein
umfassendes Gesundheitsmanagement sowie ein weltweites ,Lern- und Be-
richtssystem zur Unternehmenskultur” ein.
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Anfahrt / Parkmoglichkeiten

So erreichen Sie das
AOK-Gesundheitszentrum Oldenburg

Verlassen Sie bitte die Autobahn A 28 an der Ab-
fahrt Haarentor und biegen Sie rechts in die Am-
merlander HeerstraBBe ab (Richtung Universitat).
In Hohe der Universitat biegen Sie wieder rechts
in den Artillerieweg ein und Gberqueren den
Bahnibergang und die darauffolgende Kreuzung.
Sie befinden sich nun bereits auf dem Johann-
Justus-Weg. Wenn Sie diesen ganz bis zum Ende
durchfahren, sehen Sie das AOK-Gesundheitszent-
rum auf der linken Seite.

Mit dem Bus fahren Sie mit der Buslinie 308 in
Richtung BBS-Wechloy. Haltestelle Johann-Justus-
Weg.

Parkmdoglichkeiten am Veranstaltungstag beste-
hen am AOK-Gesundheitszentrum oder auf dem
Geldnde der Oldenburger Schiitzen (Johann-
Justus-Weg 117).

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an den
Arbeitgeberverband Oldenburg e.V.

Irina Borchers
Tel.: 0441.21027 12
E-Mail: irina.boerchers@agv-oldenburg.de

Fur Ihre Anmeldung verwenden Sie bitte die bei-
gefligte Antwortkarte. Wir bitten um verbindliche
Anmeldung bis zum 05.03.2012.

Wir freuen uns, Sie als Teilnehmer unserer Veran-
staltung ,Fiihrung und Gesundheit” begriiBen zu
durfen.
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